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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 
Via Petrarca, 14 - 81030 - ORTA DI ATELLA  (CE) 

Tel./Fax: 081/8917441 – Distretto Scolastico n. 15 di AVERSA 
Codice Meccanografico: CEEE04600E – Posta elettronica segreteria: ceee04600e@istruzione.it 

Sito Internet: http://www.circolodidattocoortadiatella.gov.it 

  
 

Prot. n.°10 /B38                                                                                 Orta di Atella, lì 03/01/2018 

AL SITO WEB 

AGLI ATTI 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lot-

ta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 

nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolasti-

ca e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragi-

lità, tra cui anche persone con disabilità (AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16-09-2016). 

CUP: G64C17000100007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA LA SEGUENTE NORMATIVA: 

 Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di inve-

stimento europei; 

 Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

 Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR). 

 Testo del Programma Operativo Nazionale 2004IT05M2OP001 “Per la scuola – competen-

ze e ambienti per l’apprendimento”; 

 decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del la-

voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche – (G.U. 9 maggio 2001, n. 106 - s.o. 

n. 112); 

 legge 13 luglio 2015, n.107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazio-

ne e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

 decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE 

e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 

procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e 

dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 

pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. G.U. n. 91 del 19 aprile 2016) e norme transi-

torie; 

mailto:ceee04600e@istruzione.it


2 

 

 decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 207, recante Regolamento di 

esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, concernente “Codi-

ce dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 

2004/17/CE e 2004/18/CE”, per le sole parti ancora vigenti; 

 decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 – Regolamento recante codice 

di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165; 

 decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44, recante “Regolamento concernente le 

"Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

 decreti di recepimento del citato decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44 per le Re-

gioni Statuto speciale; 

 decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante Regole tecni-

che in materia di formazione, trasmissione, copia, duplicazione, riproduzione e validazione 

temporale dei documenti informatici nonché di formazione e conservazione dei documenti 

informatici delle pubbliche amministrazioni ai sensi degli articoli 20, 22, 23-bis, 23-ter, 40, 

comma 1, 41, e 71, comma 1, del Codice dell’Amministrazione digitale di cui al decreto le-

gislativo n. 82 del 2005; 

 Circolare del Ministro per le riforme e le innovazioni nella pubblica amministrazione n. 2 

del 11 marzo 2008, riguardante il ricorso ai contratti di collaborazione occasionale e di 

collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle disposizioni introdotte dalla legge 

24 dicembre 2007, n.244); 

 Circolare del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, recante 

“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le atti-

vità cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali 

(P.O.N.)”; 

 Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze n. 36 del 22 ottobre 2010 – Legge 30 

luglio 2010, n. 122; 

 disposizioni specifiche dell’Autorità di Gestione per l’attuazione degli interventi (Avvisi, 

Circolari e linee guida); 

 Avviso quadro sulle azioni da attivare a valere sul PON “Per la Scuola” 2014-2020 del 

31/01/2017 

 La nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 relativa al PON “Pro-

getti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole 

oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”, progetto 

“UNA SCUOLA FANTASTICA”, codice 10.1.1A-FSEPON-CA-  2017-30; 

EMANA 

il presente bando, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire, tra il personale in-

terno, risorse interne ( n°. 8 Tutor, n.° 2 Valutatori) in possesso dei requisiti necessari per la rea-

lizzazione dei moduli, di seguito indicati:  

 

 

Modulo Titolo modulo Aree interessate 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

ALLENIAMOCI A STAR 

BENE 1 

Educazione motoria, sport, gioco  

didattico 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

ALLENIAMOCI A STAR 

BENE 2 

Educazione motoria, sport, gioco  

didattico 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

VA IN SCENA L’ARTE 1 Arte, scrittura creativa, teatro 
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degli studenti 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

VA IN SCENA L’ARTE 2 Arte, scrittura creativa, teatro 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

UNA GRAMMATICA 

FANTASTICA 1 
competenze di base, lingua italiana 

 

 

 

Modulo Titolo modulo Aree interessate 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

UNA GRAMMATICA 

FANTASTICA 2 
competenze di base, lingua italiana 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

ALLENARSI ALLA 

MATEMATICA 1 
competenze di base, matematica 

Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità 

Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

ALLENARSI ALLA 

MATEMATICA 2 
competenze di base, matematica 

 

La domanda di disponibilità deve essere corredata da curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul 

modello europeo e deve essere corredata dalla fotocopia del documento d’identità e codice fiscale e 

dall’autocertificazione, a norma di legge, dei vari titoli culturali e professionali in possesso degli 

aspiranti, pena l’esclusione.  

Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum 

pervenuto pienamente corrispondente alle richieste inserite per ciascun modulo nel presente bando. 

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico della Direzione didattica di Orta di Atella 81030 

Orta di Atella (CE), dovrà espressamente indicare la dicitura “PON 2014/20- FSE” risorse umane 

(valutatore, tutor) – “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura 

delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Le 

dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 

soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 

28/12/2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni. La domanda di candidatura dovrà 

pervenire esclusivamente mediante consegna a mano agli uffici di segreteria della Direzione 

didattica di Orta di Atella, via Petrarca 14 – 81030 Orta di Atella ,tel. 081/8917441,  entro e non 

oltre le ore 16.30 del giorno 18/01/2018. Non saranno prese in considerazione le domande 

pervenute oltre i termini indicati. 

Nella domanda dovranno essere espressamente dichiarati, pena l’esclusione, l’obiettivo e l’azione 

nonché il relativo modulo per cui si intende concorrere. 

Tutte le domande dovranno essere firmate e contenere, pena l’inammissibilità, l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003. I dati forniti verranno 

trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy. 

Nel caso di più domande per la stessa tipologia, il Dirigente scolastico procederà ad una valutazione 

comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati: 

 
Titoli ed Esperienze professionali Valutazione 
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Titoli di studio 
Diploma di laurea o di Maturità in aree 

disciplinari attinenti ai moduli del progetto  

- Laurea Triennale fino a 95 punti: 1,5 punti 

- Laurea Triennale da 96 fino a 105 punti: 2,5 punti 

- Laurea Triennale da 106 fino a 109 punti: 3 punti 

- Laurea Triennale 110 punti: 3,5 punti 

- Laurea Triennale 110 lode: 4 punti 

---- 

- Laurea Specialistica/vecchio ordinamento fino a 

95 punti: 4,5 punti 

- Laurea Specialistica/vecchio ordinamento da 96 

fino a 105 punti: 5,5 punti 

- Laurea Specialistica/vecchio ordinamento da 106 

fino a 109 punti: 6 punti 

- Laurea Specialistica/vecchio ordinamento 110 

punti: 6,5 punti 

- Laurea Specialistica/vecchio ordinamento 110 lode  

punti: 7 punti 

---- 

- Diploma di Maturità: punti 1 

- Laurea non attinente a modulo = punti 2; 

Titoli didattici 

culturali 

Certificazioni o qualifiche attinenti ai moduli o 

alle competenze richieste  
Punti 2,5 per corso/certificazione 

Max. punti 15 
Corsi di formazione/aggiornamento attinenti ai 

moduli o alle competenze richieste frequentati 

Attività 

professionale 

Esperienza professionale pregressa  

(Tutor, Facilitatore, Valutatore) 

Punti 2 per incarico 

Max. punti 40 

Anni di servizio nell’attuale istituto scolastico 

Punti 2 per anno, punti 1 per frazione d’anno pari ad 

almeno 4 mesi 

Max. punti 20 

Propedeutico all’eventuale nomina è il possesso di competenze informatiche certificate. Sarà data 

precedenza a coloro che si sono caratterizzati per  la continuità del servizio (esiguo numero di assenze, 

di qualsiasi tipologia, fatte registrare dai candidati nel corso del/i precedente/i  anno/i scolastico/i).  
 

N.B. – L’Istituto scolastico selezionatore avrà la facoltà di integrare i suddetti criteri con un 

Colloquio con i vari candidati, valutabile con punti da 1 a 10. 

I candidati selezionati si impegnano a svolgere  le attività relative ai corsi in qualsiasi giorno della 

settimana, compreso il sabato. 

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola al seguente indirizzo web: 

www.circolodidatticoortadiatella.gov.it. 

 

F.to il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria DE MARCO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

  dell’art. 3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993 

http://www.circolodidatticoortadiatella.gov.it/

